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SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

. . A kad.
Sastavnica Odjel za germanistiku agoa(;l 2023./2024.
Naziv kolegija | Strucna praksa ECTS 3
Naziv studija Diplomski sveuciliSni studij njemackog jezika i knjiZevnosti,
prevoditeljski smjer
Razina studija O preddiplomski | diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 2. ‘ O 3. | O 4. | Os.
: :
Semestar Rzimski | OIL 1L O1v. ov. O VL
O ljetni
Status kolegija obvzni izbgrni O izborni kolegij koji senudi | Nastavnicke | [1 DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela ompetencije NE
Opterecenje 0 | P ‘ 0 ‘ S ‘ 30 ‘ \Y% MreZne stranice kolegija | (0 DA X NE
Mjesto i vrijeme Jezik/jezici na kojima se
izvodenja Prema dogovoru J . ) Hrvatski, njemacki
izvodi kolegij
nastave
o Prema kalendaru ZavrSetak nastave | Prema kalendaru
Pocetak nastave . . . . . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Anita Pavi¢ Pintari¢
E-mail | apintari@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ poniuto 9:00-10:00
Izvodac kolegija
E-mail ‘ Konzultacije ‘
(0 seminari i H O terenska
O predavanja L O vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave :
0 samostalni .D . s X mentorski ostvalo.
. multimedijai | O laboratorij strucna
zadaci < rad
mreZa praksa

Ishodi ucenja kolegija

-planirati i organizirati prevoditeljski proces

-postivati rokove i preuzete obveze

-komunicirati sa suradnicima

-istrazivati zadanu temu, pronaci informacije i obraditi ih
prikladnim alatom

-samostalno prevesti razliCite tekstne vrste

Ishodi ucenja na razini programa

DNJP 9 - kriticko vrednovanje: prosudivati znacaj jezikoslovnih i
translatoloskih teorija i pristupa tekstu, komentirati i
usporedivati prevoditeljske postupke i metode, usporedivati i
ocjenjivati razliCite knjizevne prijevode

DNJP 10 - instrumentalne kompetencije: temeljno opce i
specijalisticko znanje iz podrucja studijskog programa, usmena i
pisana komunikacija na njemackom jeziku, vjeStine koriStenja
programskih alata pri izradi samostalnih seminarskih i ostalih
radova

DNJP 11 - interpersonalne kompetencije: komuniciranje s
kolegama i suradnicima, sposobnosti timskog rada, uvaZavanje

! Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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raznolikosti, primjena etickih nacela i normi koji se koriste u
struci.

DNJP 12 - sistemske kompetencije: sposobnost primjene znanja
u praksi, razumijevanje kultura i obi¢aja drugih zemalja a
posebno zemalja njemackog govornog podrucja (Njemacke,
Austrije i Svicarske), sposobnost samostalnog rada i kreativnost.

O pohadanje O priprema za O domace O kontinuirana - v
, s O istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacua
Nacini pracenja O
studenata O prakticnirad | eksperimentalni O izlaganje projekt O seminar
rad
O kolokvij(i) O pismeniispit | [ usmeni ispit X ostalo: izrada prijevoda
Opis kolegija U okviru 30 sati vjezbi student mora odraditi stru¢nu praksu u poduzecu ili
ustanovi i izraditi zadane prijevode. Nakon odradene praksu duZzan je nositelju
kolegija dostaviti izradene prijevode uz to¢an opis aktivnosti za vrijeme struc¢ne
prakse.
SadrzZaj kolegija | Praksau poduzecu ili ustanovi, izrada zadanih prijevoda.
(nastavne teme)
Obvezna Sva dostupna literatura vezana uz pojedinu temu na koju se odnosi prijevod..
literatura
Dodatna VI
. Rjecnici
literatura
MreZni izvori Dostupni online rjecnici, nacionalni korpusi, terminoloske baze
Samo zavrs$ni ispit
O zavrs$ni O zavrs$ni - pismenil O praktic¢nirad i
. . i iispit usmeni ispit usment zavrsii zavrsni ispit
Provjera ishoda pisment 1spl P ispit
ucenja (prema 0 druei
. . . R
uputama AZVO) [J samo O kolokvij / O seminarski O bﬁgigll
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi praktic¢ni {yradeni
ce zavrsni ispit rad Z?;,;istm rad prijevodi

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

(%)

Opisna ocjena.

Nacin pracenja
kvalitete

O studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

O tematske sjednice struc¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

ostalo: Izvjesce o praksi, izradeni prijevod.

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
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studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf



